
PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREIÇÃO ORDINÁRIA

VARA DO TRABALHO DE OURINHOS - 0030

Em 18 de julho de 2019, a Excelentíssima Vice-Corregedora Regional, Desembargadora

MARIA MADALENA DE OLIVEIRA, em cumprimento ao inciso II do artigo 29 do Regimento Interno

presidiu a Correição Ordinária na Unidade, conforme Edital CR nº 7/2019 divulgado em 06/06/2019,

(Edição 2738/2019 – Caderno do TRT da 15ª Região – página 761). Presente o MMo Juiz Titular

MARCELO SIQUEIRA DE OLIVEIRA. Com base nas informações prestadas pela Vara do Trabalho e

nos dados dos sistemas processuais, apurou-se, no período correicionado, o seguinte:

[ 1001 a 1500 processos ]

Luís Cláudio da Silva e Suely SuzukiEquipe de Correição:

CAMPOS NOVOS PAULISTA, CANITAR, CHAVANTES,

OURINHOS, SAO PEDRO DO TURVO, SALTO GRANDE,

RIBEIRAO DO SUL, IBIRAREMA

Jurisdição Atendida:

6.563/78

28/04/1979

21/05/2014

Lei de Criação:

Data de Instalação:

Data de Instalação do PJE:

Data da Última Correição:

Acervo Físico/Acervo Total:
Acervo PJe/Acervo Total:

22/03/2018

5 %
95 %
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

1 - TITULARIDADE:

(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
MARCELO SIQUEIRA DE OLIVEIRA 04/04/2016

PERÍODO MOTIVO

Afastamentos:

PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO26/03/2018 a 27/03/2018
PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO02/04/2018 a 02/04/2018
FERIAS16/07/2018 a 14/08/2018
PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO11/10/2018 a 11/10/2018
FERIAS06/02/2019 a 07/03/2019
PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO15/04/2019 a 16/04/2019
FERIAS12/06/2019 a 18/06/2019
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/03/2018 a 18/06/2019]:

(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERÍODO
CLAUDIO ISSAO YONEMOTO 14/07/2018 a 15/07/2018
CLAUDIO ISSAO YONEMOTO 16/07/2018 a 14/08/2018
CLAUDIO ISSAO YONEMOTO 22/10/2018 a 22/10/2018

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
MARIANGELA FONSECA 08/01/2018 a 11/06/2019
MARIANGELA FONSECA 15/06/2019 a 16/06/2019
MARIANGELA FONSECA 17/06/2019 a 18/06/2019

PERÍODO MOTIVO

Afastamentos:

22/02/2018 a 23/03/2018 FERIAS
15/08/2018 a 13/09/2018 FERIAS
22/04/2019 a 21/05/2019 FERIAS

NOME PERÍODO
RENATO CLEMENTE PEREIRA 06/02/2019 a 07/03/2019
RENATO CLEMENTE PEREIRA 12/06/2019 a 16/06/2019

Afastamentos: Não houve
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

3.1 - Lotação
(fonte: e-Correição Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacância)

[31/05/2019]:

NOME CARGO FUNÇÃO COMISSIONADA
EXERCÍCIO NA

LOTAÇÃO

BETINA MARIA CHIARADIA CAMACHO AJA FC-04 CALCULISTA 05/04/2010
CRISTIANO DE MELLO TJA FC-02 ASSISTENTE 30/04/2015
FATIMA NOBUCO MAEBARA BUENO AJ-OJA - 16/11/1993
FERNANDA MARA DE FREITAS TJA - 22/02/2012
LAIS MARIA BACCILI CARRERE
CHIERENTIN

ND - 06/06/2018

LOURDES DE SOUZA AJ-OJA - 30/03/2019
MARISA AVANZZI REQ FC-02 ASSISTENTE 19/01/1993
RENATA GOULART DORETTO ND FC-02 ASSISTENTE 12/01/1998

ROSANA GODOI PASCHOAL AJA
FC-05 ASSISTENTE DE

DIRETOR DE SECRETARIA
18/08/2012

ROSANGELA MACEDO CAPATTO TJA
FC-04 SECRETARIO DE

AUDIENCIA
23/05/1990

SANTIAGO ANGULO JAIME TJA
CJ-03 DIRETOR DE
SECRETARIA DE VT

02/08/1993

TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 8
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 3
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Correição Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacância)

3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

3.2 - Ausências, exceto férias [03/2018 a 05/2019]:

MOTIVO DIAS
LICENÇA LUTO 7

LICENÇA PARA TRATAMENTO DA PRÓPRIA SAÚDE 32

PARTICIPAÇÃO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 9

TOTAL 48
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Correição Adm e Área de Controle de Estágio e Voluntariado)

3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

3.3 - Estagiários [31/05/2019]:

NOME ÓRGÃO CONVENIADO
INÍCIO DO
ESTÁGIO

YGOR CARVALHO VIEIRA MACHADO
CENTRO DE

INTEGRAÇÃO
EMPRESA ESCOLA

16/10/2017
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

(fonte: e-Correição Adm e Escola Judicial)
3.4 - Ações de capacitação [31/05/2019]:

JUIZES HORAS
MARCELO SIQUEIRA DE OLIVEIRA 105
MARIANGELA FONSECA 57

SERVIDORES HORAS
BETINA MARIA CHIARADIA CAMACHO 14
CRISTIANO DE MELLO 254
FATIMA NOBUCO MAEBARA BUENO 75
FERNANDA MARA DE FREITAS 54
LAIS MARIA BACCILI CARRERE CHIERENTIN 221
LOURDES DE SOUZA 7
RENATA GOULART DORETTO 14
ROSANA GODOI PASCHOAL 14
ROSANGELA MACEDO CAPATTO 14
SANTIAGO ANGULO JAIME 28
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTÉTICO - FASES PROCESSUAIS [03/2018 a 05/2019]:

(fonte: e-Gestão)

QTDESITUAÇÃOFASE MÉD. GRP MÉD. FRM

211Aguardando primeira audiênciaCONHECIMENTO 210 ---

213Aguardando encerramento da instrução 211 ---

31Aguardando prolação de sentença 53 ---

263Aguardando cumprimento de acordo 233 ---

896
Solucionados pendentes de finalização na
fase

869 ---

1.614Pendentes de finalização 1.575 ---

93Pendentes de homologação dos cálculosLIQUIDAÇÃO 30 ---

475Liquidados pendentes de finalização na fase 235 ---

568Pendentes de finalização 264 ---

893Pendente de extinção da execuçãoEXECUÇÃO 693 ---

94Encerrados pendentes de finalização na fase 98 ---

988Pendentes de finalização 791 ---

19
Saldo de processos no arquivo provisório
Liquidação

ARQUIVO 4 ---

24
Saldo de processos no arquivo provisório
Execução

53 ---

TOTAL 3.213 2.687 ---

4 - QUADRO SINTÉTICO - FASES PROCESSUAIS [04/2017 a 12/2017]:

(fonte: e-Gestão)

QTDESITUAÇÃOFASE MÉD. GRP MÉD. FRM

277Aguardando primeira audiênciaCONHECIMENTO 827 ---

361Aguardando encerramento da instrução 664 ---

73Aguardando prolação de sentença 122 ---

444Aguardando cumprimento de acordo 326 ---

887
Solucionados pendentes de finalização na
fase

1.257 ---

2.042Pendentes de finalização 3.196 ---

381Pendentes de homologação dos cálculosLIQUIDAÇÃO 355 ---

92Liquidados pendentes de finalização na fase 237 ---

473Pendentes de finalização 591 ---

913Pendente de extinção da execuçãoEXECUÇÃO 859 ---

72Encerrados pendentes de finalização na fase 63 ---

997Pendentes de finalização 924 ---

0
Saldo de processos no arquivo provisório
Liquidação

ARQUIVO 1 ---

5
Saldo de processos no arquivo provisório
Execução

15 ---

TOTAL 3.517 4.727 ---

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [03/2018 a 05/2019]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaração 225 257 8
Exceções de Incompetência 34 28 6
Antecipações de Tutela 263 264 7
Impugnações à Sentença de Liquidação 60 66 13
Embargos à Execução 105 128 28
Embargos à Arrematação 3 1 2
Embargos à Adjudicação 3 3 0
Exceções de Pré-Executividade 0 1 0

693 748 64TOTAIS

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [04/2017 a 12/2017]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaração 104 87 32
Exceções de Incompetência 18 15 6
Antecipações de Tutela 136 129 4
Impugnações à Sentença de Liquidação 25 5 23
Embargos à Execução 86 50 59
Embargos à Arrematação 0 0 0
Embargos à Adjudicação 0 0 0
Exceções de Pré-Executividade 4 4 2

373 290 126TOTAIS

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

6 - RECURSOS [03/2018 a 05/2019]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS
COM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
SEM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinário 709 790 4
Recurso Adesivo 30 36 0
Agravo de petição 159 161 16
Agravo de Instrumento 28 1 16

926 988 36TOTAIS

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

6 - RECURSOS [04/2017 a 12/2017]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS
COM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
SEM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinário 393 379 74
Recurso Adesivo 36 34 11
Agravo de petição 35 20 20
Agravo de Instrumento 24 16 6

488 449 111TOTAIS
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

[03/2018 a 05/2019]:7 - PRAZOS MÉDIOS

(fonte: e-Gestão)

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Rito Sumaríssimo

800 66 105 ---

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Exceto Rito Sumaríssimo

1.429 179 314 ---

2.229 139Total / Média 246 ---

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Rito Sumaríssimo

798 79 115 ---

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Exceto Rito Sumaríssimo

1.372 198 341 ---

2.170 154Total / Média 267 ---

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Rito Sumaríssimo

271 28 25 ---

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Exceto Rito Sumaríssimo

774 44 38 ---

1.045 40Total / Média 35 ---

7.2 - Fase de liquidação:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da liquidação - Rito
Sumaríssimo

88 246 128 ---

Do início ao encerramento da liquidação - Exceto Rito
Sumaríssimo

483 309 172 ---

571 300Total / Média
*Do início da liquidação até a homologação dos cálculos

165 ---

7.3 - Fase de execução:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da execução - ente privado 322 903 828 ---

Do início ao encerramento da execução - ente público 42 1.424 786 ---

364 963Total / Média
*Do início até a extinção da execução

820 ---
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

[04/2017 a 12/2017]:7 - PRAZOS MÉDIOS

(fonte: e-Gestão)

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Rito Sumaríssimo

321 108 192 ---

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Exceto Rito Sumaríssimo

1.084 259 341 ---

1.405 224Total / Média 312 ---

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Rito Sumaríssimo

317 116 194 ---

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Exceto Rito Sumaríssimo

1.000 272 359 ---

1.317 234Total / Média 326 ---

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Rito Sumaríssimo

114 16 26 ---

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Exceto Rito Sumaríssimo

549 31 35 ---

663 28Total / Média 34 ---

7.2 - Fase de liquidação:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da liquidação - Rito
Sumaríssimo

98 230 219 ---

Do início ao encerramento da liquidação - Exceto Rito
Sumaríssimo

270 274 254 ---

368 262Total / Média
*Do início da liquidação até a homologação dos cálculos

248 ---

7.3 - Fase de execução:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da execução - ente privado 545 1.429 1.309 ---

Do início ao encerramento da execução - ente público 40 1.243 827 ---

585 1.417Total / Média
*Do início até a extinção da execução

1.251 ---
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão)

8 - MOVIMENTAÇÃO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

8.1 - Índice de conciliações

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %

[até 05/2019]:

2016 1.620 840 51,85
2017 1.481 763 51,52
2018 1.241 619 49,88
2019 856 437 51,05

8.2 - Índice de soluções

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %

[até 05/2019]:

2016 1.620 1.697 104,75
2017 1.481 1.752 118,30
2018 1.241 1.437 115,79
2019 856 937 109,46
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão)

8 - MOVIMENTAÇÃO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

8.3 - Índice de baixas

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %

[até 05/2019]:

2016 1.620 3.544 218,77
2017 1.481 2.045 138,08
2018 1.241 1.598 128,77
2019 856 859 100,35

8.4 - Índice de congestionamento até a sentença:

ANO SOLUCIONADOSACERVO %NOVOS
2016 1.6971.035 36,081.620
2017 1.752968 28,461.481
2018 1.437711 26,381.241
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

9 - ÍNDICE NACIONAL DE GESTÃO DE DESEMPENHO DA JUSTIÇA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SInCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST M01 M02 M05M04M03 IGEST
03/2019 0,1619 0,3203 0,43330,46570,5385 0,3839
04/2019 0,2478 0,3260 0,40110,41130,4939 0,3760
05/2019 0,1481 0,3362 0,40400,40370,5300 0,3644
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [06/2018 a 05/2019]:

QuantidadeProcessos - Informações Individuais
Média Mensal

Total RARIA*

820Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 68,3 36,8

791Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 65,9 35,5

1.611Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 134,3 72,2

206Processos solucionados - sem exame de mérito 17,2 9,2

585Incidentes Processuais  Resolvidos 48,8 26,2

669Dias-Juiz 55,8 ---

Processos - Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 125.301 68,2 43,2

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 165.874 90,3 57,2

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 291.175 158,6 100,3

Processos solucionados - sem exame de mérito 35.808 19,5 12,3

Incidentes Processuais  Resolvidos 103.420 56,3 35,6

Dias-Juiz 87.056 47,4 ---

Processos - Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 13.946 48,4 43,2

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 16.282 56,5 50,5

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 30.228 105,0 93,7

Processos solucionados - sem exame de mérito 3.359 11,7 10,4

Incidentes Processuais  Resolvidos 10.149 35,2 31,5

Dias-Juiz 9.680 33,6 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [06/2018 a 05/2019]:

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito

(exceto conciliações)

Processos Solucionados - com exame de mérito

(conciliações)

Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [06/2018 a 05/2019]:

Média Mensal

Total RARIA*
QuantidadeInformações Individuais

660Sessões de audiência realizadas - inicial 55,0 29,6

381Sessões de audiência realizadas - instrução 31,8 17,1

353Sessões de audiência realizadas - una 29,4 15,8

396Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de conhecimento 33,0 17,8

181Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de execução 15,1 8,1

734Sessões de audiência realizadas - una + instrução 61,2 32,9

577Sessões de audiência realizadas - conciliação conhecimento + execução 48,1 25,9

669Dias-Juiz 55,8 ---

Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 87.056 47,4 ---

Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 9.680 33,6 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [06/2018 a 05/2019]:

Resumo - Audiências

Audiências

Audiências

C
o
n
c
ili

a
ç
ã
o

C
o
n
h
e
c
.

C
o
n
c
ili

a
ç
ã
o

E
x
e
c
.

In
ic

ia
l

In
s
tr

u
ç
ã
o

U
N

A

T
o
ta

l

06/2018 3 6 33 16 57 115

07/2018 16 8 84 48 65 221

08/2018 10 14 50 44 47 165

09/2018 11 42 35 18 38 144

10/2018 32 10 73 46 56 217

11/2018 7 30 87 32 37 193

12/2018 7 8 31 12 20 78

01/2019 3 12 51 19 32 117

02/2019 88 11 38 51 0 188

03/2019 8 6 40 41 0 95

04/2019 198 19 64 32 1 314

05/2019 13 15 74 22 0 124

Total 396 181 660 381 353 1971

Dias-Juiz

Mês/Ano Qtd

06/2018 60

07/2018 64

08/2018 45

09/2018 47

10/2018 61

11/2018 60

12/2018 62

01/2019 62

02/2019 56

03/2019 62

04/2019 49

05/2019 41

Média

Mensal
55,8

Dias-Juiz
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [01/2017 a 12/2017]:

QuantidadeProcessos - Informações Individuais
Média Mensal

Total RARIA*

763Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 63,6 34,1

744Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 62,0 33,3

1.507Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 125,6 67,4

245Processos solucionados - sem exame de mérito 20,4 11,0

433Incidentes Processuais  Resolvidos 36,1 19,4

671Dias-Juiz 55,9 ---

Processos - Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 131.138 71,4 44,9

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 163.618 89,1 56,1

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 294.756 160,5 101,0

Processos solucionados - sem exame de mérito 49.411 26,9 16,9

Incidentes Processuais  Resolvidos 115.036 62,7 39,4

Dias-Juiz 87.569 47,7 ---

Processos - Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 15.100 52,4 45,7

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 17.773 61,7 53,8

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 32.873 114,1 99,4

Processos solucionados - sem exame de mérito 4.876 16,9 14,8

Incidentes Processuais  Resolvidos 10.882 37,8 32,9

Dias-Juiz 9.917 34,4 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [01/2017 a 12/2017]:

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito

(exceto conciliações)

Processos Solucionados - com exame de mérito

(conciliações)

Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [01/2017 a 12/2017]:

Média Mensal

Total RARIA*
QuantidadeInformações Individuais

96Sessões de audiência realizadas - inicial 8,0 4,3

357Sessões de audiência realizadas - instrução 29,8 16,0

1.398Sessões de audiência realizadas - una 116,5 62,5

108Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de conhecimento 9,0 4,8

105Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de execução 8,8 4,7

1.755Sessões de audiência realizadas - una + instrução 146,3 78,5

213Sessões de audiência realizadas - conciliação conhecimento + execução 17,8 9,5

671Dias-Juiz 55,9 ---

Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 87.569 47,7 ---

Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 9.917 34,4 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [01/2017 a 12/2017]:

Resumo - Audiências

Audiências

Audiências
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01/2017 3 4 0 8 45 60

02/2017 4 0 11 28 123 166

03/2017 25 10 16 52 148 251

04/2017 8 5 17 16 78 124

05/2017 9 7 27 46 194 283

06/2017 12 12 17 33 130 204

07/2017 16 7 1 24 75 123

08/2017 8 6 0 37 147 198

09/2017 1 45 0 34 103 183

10/2017 7 1 0 49 153 210

11/2017 13 7 2 17 146 185

12/2017 2 1 5 13 56 77

Total 108 105 96 357 1398 2064

Dias-Juiz

Mês/Ano Qtd

01/2017 56

02/2017 61

03/2017 65

04/2017 60

05/2017 62

06/2017 48

07/2017 31

08/2017 45

09/2017 62

10/2017 71

11/2017 60

12/2017 50

Média

Mensal
55,9

Dias-Juiz
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Acompanhamento de Metas)

11 - METAS NACIONAIS 2018:

Julgar 92% dos processos recebidos no ano corrente

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuídos
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Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos distribuídos até 31/12/2016
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Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos à execução

Baixar 92% do total de casos novos de execução no ano corrente
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Acompanhamento de Metas)

11 - METAS NACIONAIS 2018:

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das ações coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das ações coletivas distribuídas até 31/12/2015
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Acompanhamento de Metas)

11 - METAS NACIONAIS 2018:

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Duração do Processo - Conhecimento
Reduzir em 4% o prazo médio em relação ao ano base 2016 [TMDP1c]
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12 - ARRECADAÇÃO

(fonte: e-Gestão)

[03/2018 a 05/2019]:

CUSTAS
IMPOSTO DE

RENDA
CONTRIBUIÇÃO

PREVIDENCIÁRIA
EMOLUMENTOS

R$ 170.659,95 R$ 2.254,44 R$ 1.622.777,11R$ 189.281,51
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13 - PENDENTES DE SOLUÇÃO

(fonte: e-Gestão)

[até 05/2019]:

ANO PROCESSOS
12015

62016

322017

932018

3232019
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14  –  ITENS  DE  EXAME  E  REGISTRO  OBRIGATÓRIO  (Artigo  26  da

Consolidação dos Provimentos da CGJT): 

Com base nas informações prestadas, registra-se que o Juízo:

14.1  –  pronuncia-se  explicitamente  acerca  da  admissibilidade  dos  recursos

ordinários e agravos de petição interpostos, não se limitando a proferir despachos nos

quais haja apenas referência às locuções “Processe-se o recurso, na forma da lei” ou

“Admito o recurso, na forma da lei”;

14.2 –  ordena, imediatamente após a liquidação da sentença em que se apure

crédito  de valor inequivocamente superior ao do depósito  recursal,  a  pronta liberação

deste em favor do credor, de ofício ou a seu requerimento;

14.3 –  não determina a citação do(s) sócio(s) quando da desconsideração da

personalidade jurídica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta

e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, não os

havendo,  garanta(m)  a  execução,  sob  pena  de  penhora.  Porém, a  Unidade  adota  o

procedimento de incidente de desconsideração de personalidade jurídica, nos termos dos

artigos 133 a 137 do CPC;

14.4 – faz uso do sistema BACENJUD (e em consulta em 12/7/2019, verificou-se

a existência de 583 (quinhentos e oitenta e três) protocolos nos últimos 12 (doze) meses,

com 11(onze) pendências);

14.5 – há audiências designadas em 3 (três) dias da semana;

14.6 –  inclui  na pauta de audiências de conciliação os processos na fase de

execução  –  foram realizadas  181  (cento  e  oitenta  e  uma)  no  período  de  06/2018  a

05/2019; 

14.7 – exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execução mediante a

utilização  do  BACENJUD,  INFOJUD,  RENAJUD,  SIMBA  (em  implementação)  e  a

aplicação subsidiária dos arts. 772 a 777 do CPC. 

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados; principais prazos da

Vara  do  Trabalho;  eventuais  inconsistências  de  lançamentos  no  sistema,  mormente

liquidação de sentença, quitação, oposição de embargos, e data de conclusão ao MMº

Juiz para sentença e incidentes; além do número de processos aguardando sentença na
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fase de conhecimento e incidentais à fase de instrução), há registros nos itens 1, 2, 4, 5, 7

e  10  e  eventuais  especificidades  encontram-se  destacadas  nas  determinações  ou

orientações desta Ata.

15 – AUDIÊNCIAS

Conforme informado pelo gestor da Unidade no anexo I do Plano de Engajamento

Coletivo, há audiências agendadas com regularidade até: 

TIPO

DESIGNADAS
COM

REGULARIDADE
ATÉ:

(DATA MAIS
DISTANTE COM

PAUTA
MARCADA)

QUANTIDADE

AGUARDANDO

DESIGNAÇÃO

PRAZO ATÉ A
REALIZAÇÃO DA

AUDIÊNCIA
(DIFERENÇA, EM DIAS,
ENTRE A DATA EM QUE

RESPONDER E A
INDICADA NA TABELA)

INICIAIS/ Ord: 30/7/2019 0 32

INICIAIS/ Sum: - - -

UNAS/ Ord: - - -

UNAS/Sum: 24/7/2019 0 26

INSTRUÇÕES/Ord: 25/9/2019 0 89

INSTRUÇÕES/Sum

:
25/9/2019 0 89

CONCILIAÇÃO: 29/8/2019 0 62

MEDIAÇÃO: - - -

15.1 – COMPOSIÇÃO DAS PAUTAS

(fonte: Vara do Trabalho) 

15.1.1 – JUIZ TITULAR / JUIZ SUBSTITUTO

DIA PERÍODO UNA INICIAL INSTRUÇÃO CONCILIAÇÃO MEDIAÇÃO TOTAL

segunda
manhã

tarde
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terça
manhã

tarde 4 5 3 12

quarta
manhã 5 5 2 12

tarde 4 5 3 12

quinta
manhã 5 5 2 12

tarde

sexta
manhã

tarde

16 - ANÁLISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO (PEC)

ENVIADO PELA UNIDADE E CONSTATAÇÕES

O Senhor Diretor de Secretaria da Unidade apresenta a Vara do Trabalho e, em

termos  sucintos,  o  Plano  de  Engajamento  Coletivo  (PEC)  à Excelentíssima  Vice-

Corregedora Regional, na presença do MMo. Juiz e de toda a equipe.

Na  oportunidade,  a Excelentíssima  Vice-Corregedora  Regional  fez minudente

apreciação das ações propostas e concluiu que a equipe realizou uma análise completa e

minuciosa da Unidade, bem como atendeu ao normativo plenamente. Considerando que

o PEC sob análise tem encerramento em 19/12/2019, a unidade deverá apresentar uma

nova versão, cujo encerramento pode se dar até a próxima correição de 2020, visto que

as correições ordinárias ocorrem uma vez por ano pelo menos.

Na oportunidade, fixará metas parciais e datas periódicas para apresentação dos

resultados  efetivamente  alcançados  e,  sucessivamente,  nessas  ocasiões, após  o

confronto  entre  meta  e  resultados,  identificará  os  aspectos  positivos  e  negativos  das

ações eleitas para o PEC.  Correta a especificação das ações concretas,  devendo ser

evitadas ações genéricas, tal como realizar tramitação com celeridade.

Haja vista a apropriada análise da Unidade, visando a nivelação das fases a um

mesmo  índice,  a  Corregedoria  registra  que  o  prazo  de  45 (quarenta  e  cinco)  dias,

considerado para definir o passivo de processos da Unidade deve ser entendido apenas

como uma meta intermediária para a tramitação processual, uma vez que a meta razoável

é  a  de  30  (trinta)  dias,  como  a  Unidade  relata  efetivado  em  processos  da  fase  de
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conhecimento,  sem prejuízo dos prazos  normativos e legais.  Acrescenta, ainda, que o

gestor  deverá  gerir  os  processos  a  partir  das  ferramentas  de  gestão  de  processos:

SICOND, GIGS, designação de responsável, SAO e outras funcionalidades criadas para

tal fim, na forma da Portaria GP-VPJ-CR nº 07/2012, alterada pela Portaria GP-VPJ-CR nº

01/2018.

Especialmente quanto à inclusão dos processos de 2018 com perícia marcada na

pauta de audiências de instrução, a Unidade deve se atentar ao que dispõe a Portaria CR

nº 04/2017.

No tocante às atribuições do senhor Oficial de Justiça, na forma do Provimento

GP-CR nº 05/2018, artigo 6º, III, a ele cabe a análise das informações obtidas para optar

entre os bens encontrados, atendendo às orientações do Juiz da execução, consignadas

na parametrização local.  Casos não abrangidos por ela  que necessitem de  eventuais

esclarecimentos sobre o cumprimento do mandado deverão ser tratados diretamente com

o Juiz da execução e certificado pelos oficiais de justiça, sendo vedada a devolução do

mandado para esse fim (art. 13 do mencionado Provimento).

Na  sequência,  foram  apresentados  à  Unidade  os  resultados  da  pesquisa

realizada conforme a OS nº 14/2018 – CR,  bem como foi  realizada a oficina da  Wiki

Nacional (Fluxo Nacional – JT), ferramenta indicada pela Corregedoria para treinamento e

capacitação da equipe.

17 – VISITAS E ATENDIMENTOS:

Registra-se  a  visita  dos  representantes  da  diretoria  da  58ª  Subseção  de

Ourinhos, os advogados Antônio Pedro Arbex Neto, OAB 88.786/SP,  Vice-Presidente, e

Juliana Cristina Amaro  Petermann, OAB 299.213/SP, Secretária-Geral. Teceram elogios

aos  servidores  e  Juízes.  Formularam  os  pleitos  que  constam  do  ofício  que  será

encaminhado à Presidência da Corte, a saber:

1. restabelecimento da segurança patrimonial na Justiça do Trabalho, seja pelo

atual período de instabilidade vivido, seja por ataque da Justiça Estadual pelo

PCC no passado;
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2. restabelecimento de um segundo juiz na Vara do Trabalho de Ourinhos, pela

celeridade processual;

3. remoção  de  processos  físicos  arquivados  para  melhor  aproveitamento  do

espaço físico (sala para o segundo juiz ou para curso para servidores).

A pedido dos senhores advogados  fica consignado elogio ao servidor Santiago

Angulo Jaime, que durante vinte e nove (29) anos foi o Diretor da Secretaria e sempre

atuou  com  elegância,  cultura,  experiência  e  objetividade.  Pela  Vice-Corregedora  foi

determinada a expedição de ofício ao setor próprio para que o elogio conste do prontuário

do servidor.

Compareceu a advogada Rosa Maria Fernandes de Andrade, OAB 92.580/SP,

que teceu elogios aos Juízes e Servidores da Vara do Trabalho. Destacou a gentileza no

atendimento, a celeridade e cultura jurídica do juiz titular.

18 – OBSERVAÇÕES GERAIS:

18.1 – O MMº Juiz Titular reside na jurisdição.

18.2 –  A Excelentíssima  Vice-Corregedora Regional conversou reservadamente

com o Magistrado.

18.3 – Foi informado pelo  Senhor  Diretor de Secretaria da Vara que o edital de

correição  foi  afixado  no  átrio  do  Fórum e  que  foram expedidos  ofícios  às  OABs  da

jurisdição.

19 – OFÍCIOS:

Expeçam-se  ofícios,  conforme  registros no  item  17  –  VISITAS  E

ATENDIMENTOS:  para a Presidência,  anexando-se o ofício  com os pleitos da OAB da

Subseção de Ourinhos e para a Seção de Averbação de Servidores.

20 - ENCERRAMENTO:
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No dia 18 de julho de 2019, às 17 horas, encerraram-se os trabalhos, e eu, Suely

Suzuki, Coordenadora de Apoio à Vice-Corregedora Regional, lavrei a presente ata que,

depois  de  lida,  vai  assinada  eletronicamente  pela  Excelentíssima  Vice-Corregedora

Regional, publicada no DEJT e disponibilizada na página do Tribunal, na internet.
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